
 

 
 

 

École de culture générale et École de commerce 

Convention, domaine social 

Stagiaire  

Prénom – Nom ………………………………………….............................................................……………………………………………………………………………………… 

Adresse ………………………………………….............................................................……………………………………………………………………….………………………….… 

N° postal – Domicile ………………………………………….............................................………………………………………………………………………………………… 

Téléphone ………………………………………….............................................................………………………………………………………………………………………………… 

Email ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

 

Entreprise / institution de stage  

Raison sociale …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Personne responsable …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Adresse …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

N° postal – Domicile ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………. 

Téléphone ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Email …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………… 

 

Personne responsable du stagiaire en entreprise / en institution  

Prénom – Nom …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Téléphone ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Email …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………… 

 

Stage  

Le stage dure en principe 3 semaines (15 jours effectifs de travail).  

Date de début du stage …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 

Date de fin du stage ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

                              Date ……………………………………………………………………… 

Signature de l’entreprise/institution ……………………………………………………………………… 



 

 
                                 

 

 

Complément à la convention de stage 

Activités pour le domaine social 

Chaque stage permet à l’étudiant de découvrir un(e) établissement/institution/entreprise et sa branche 
d’activités dans un des domaines suivants :  

 Institutions socio-éducatives (foyer d’accueil, etc.)  

 Centre d’animation socioculturelle et accueil de jour  

 Centre médico-social, EMS  

 Crèche  

 École enfantine et primaire  

 Camps thématiques (sport, musique, colonie, etc.)*  

 Autres : à préciser ……………………………………………………………………………………………………………….……………….………………. 

 

L’objectif général du stage est de sensibiliser l’élève aux aptitudes qui sont exigées dans chacun des 
champs d’activités spécifiques au domaine social.  

Dans le cadre de son stage, l’élève devra être capable de :  

Savoirs  

- définir les tâches spécifiques à effectuer 
- connaître les différents aspects et expliquer de manière précise les buts et objectifs de 

l’établissement/institution/entreprise  

Savoir-faire  

- travailler en équipe et de manière autonome 
- entrer en communication effective avec les personnes qui fréquentent ou qui sont en relation 

avec l’établissement/institution/entreprise  

Savoir-être  

- distinguer sa pratique professionnelle de ses préférences personnelles  
- montrer son intérêt par un engagement personnel et une disponibilité face aux demandes de 

l’établissement/institution/entreprise  

 

*Quelle que soit la forme du camp, on considère qu’il équivaut à 1 semaine sur les 3 semaines à effectuer.  

 

 

 

 


